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Tres¢ raportu:

Zarzad Spotki Sfinks Polska S.A. (,,Sfinks”, ,Spdtka”) z siedzibg w Piasecznie informuje, ze w dniu 28
sierpnia 2012 r. Spotka powzieta wiadomosé o wydaniu przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego postanowienia, na mocy ktérego
w dniu 20 sierpnia 2012 r. zostaly wpisane do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sgdowego zmiany w Statucie Spotki przyjete uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks
Polska S.A. nr 25 w dniu 29 czerwca 2012 r., dotyczgce warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spétki. W zwiazku z dokonanym wpisem dodano w 87 Statutu Spdki U o
nastpujacym brzmieniu:

»7. Warunkowy kapitat zaktadowy Spdtki wynosi nie wiecej niz 35.000.000,00 (stownie: trzydziesci
piec¢ milionéw) ztotych i dzieli sie na nie wiecej niz 35.000.000 (stownie: trzydziesci pie¢ milionéw) akcji
zwyktych na okaziciela serii L, o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda. Warunkowe
podwyzZszenie kapitatu zaktadowego zostafo dokonane w celu przyznania praw do objecia akcji serii L
posiadaczom obligacji zamiennych wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaty nr 25
podjetej w dniu 29 czerwca 2012r. przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, serii Al i obligacji
zamiennych nastepnych serii A2, A3 itd., wyemitowanych na podstawie Uchwaty nr 25 podjetej w
dniu 29 czerwca 2012r. przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki (oznaczanych serig A1, A2, A3
itd.) — z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki w catosci w stosunku do
obligacji zamiennych i nowych akcji. Prawo do objecia akcji serii L w drodze zamiany obligacji
zamiennych moze zosta¢ wykonane w okresie od dnia emisji obligacji do dnia ich wykupu,
okreslonego w dotyczqcych ich warunkach emisji obligacji.”

Aktualny tekst jednolity Statutu stanowi zatgcznik do niniejszego raportu biezgcego, a takze dostepny
jest na stronie internetowej Spotki w dziale ,Firma”.
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Tekst jednolity ]
STATUTU SFINKS POLSKA SPOLKA AKCYJNA
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§1

Zalozycielami Spotki sa: Tomasz Morawski, Przemystaw Szymanski, Jacek Swiattowski.

§2
1. Firma Spotki brzmi ,,Sfinks Polska” Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywaé nazwy skroconej ,,Sfinks Polska™ S.A., jak rowniez wyrézniajacego
ja znaku graficznego.

§3
Siedzibg Spoiki jest miasto Piaseczno.

§4
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§5

1. Spolka prowadzi dziatalnos¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami,
2. Spétka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granicq a takze
uczestniczy¢ w innych spotkach w kraju i za granica.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
Przedmiotem dzialalnosci Spdiki jest:
1) Pozostale przetwarzanie i konserwowanie owocow i warzyw - PKD 10.39.Z

2) Destylowanie, ratyfikowanie i mieszanie alkoholi - PKD 11.01.Z




3} Produkgja win gronowych - PKD 11.02.Z

4} Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow - PKD
41.10.Z

5) Roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii ladowej i wodne) - PKD 42

6) Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie — PKD 46.1

7) Sprzedaz hurtowa zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych - PKD 46.3

8) Sprzedaz hurtowa narzedzi technologii informacyjnej 1 komunikacyjnej - PKD 46.5

9) Sprzedaz hurtowa maszyn, urzadzen i dodatkowego wyposazenia - PKD 46.6

10) Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktow - PKD 46.76.Z

11)Pozostaly transport ladowy pasazerski - PKD 49.3

12) Transport drogowy towardéw oraz dziatalno$¢ ustugowa zwiagzana z przeprowadzkami
~PKD 49.4

13)Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport - PKD 52

14) Restauracje 1 pozostale placéwki gastronomiczne - PKD 56.10

15)Przygotowywanie zywnosci dla odbiorcéw zewngtrznych (katering) i pozostata
gastronomiczna dzialalno$¢ ustugowa - PKD 56.2

16) Przygotowywanie i podawanie napojow - PKD 56.30.Z

17) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dzialalno$¢ powigzana - PKD 62.0

18)Finansowa dzialalno$§¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen 1 funduszow
emerytalnych - PKD 64

19} Dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych - PKD 66.1

20} Dziatalnosé¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci - PKD 68

21)Dzialalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe - PKD 69.20.Z

22)Dzialalnoé¢ firm centralnych (head offices) i holdingdéw, z wylgczeniem holdingow
finansowych - PKD 70.10.Z

23)Doradztwo zwigzane z zarzadzaniem - PKD 70.2

24)Reklama - PKD 73.1

25)Badanie rynku i opinii publicznej - PKD 73.20.Z

20)Pozostala dzialalnos¢ profesjonaina, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana - PKD 74.90.Z

27)Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych - PKD
77.3

28)Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach — PKD -
81.10.2

29)Dzialalnosé centrow telefonicznych (call center) - PKD 82.20.Z

30) Dzialalno$¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 82.9

31)Dzialainos$¢ wspomagajaca edukacje - PKD 85.60.Z

Spotka podejmie dzialalnosé wymagajacg koncesji lub zezwolenia po ich uzyskaniu.

I1I. KAPITAL SPOLKI

§7

1. Kapital zakladowy Spolki wynosi 22.105.626 (dwadzie$cia dwa miliony sto piec tysiecy Y
szeséset dwadziescia szes$¢) zlotych i dzieli si¢ na 22.105.626 {(dwadziescia dwa miliony f

sto pigé tysiecy szescset dwadziescia sze$é) akcji zwyklych na okaziciela, o wartosci _
nominalnej 1 zi (jeden zloty) kazda, tj.: &

a) 100.000 (sto tysigcy) akeji serii A o numerach od 1 do 100.000, _,/ /

{




b)2.960.802 (dwa miliony dziewigcset szesédziesiat tysiecy osiemset dwie) akcje serii B
o numerach od 1 do 2.960.802,

¢)306.600 (trzysta szesé tysigey szeséset) akeji serii C o numerach od 1 do 306.600,

d)2.951.022 (dwa miliony dziewieéset pieédziesiat jeden tysigcy dwadziescia dwie) akeje
serii D o numerach od 1 do 2.951.022,

€)2.462.527 (dwa miliony czterysta szes$cdziesiat dwa tysigce pigéset dwadziescia
siedem) akeji serii E o numerach od 1 do 2.462.527,

) 500.000 (pigcset tysigcy) akeji serii G o numerach od 1 do 500.000,

2)5.608.455 (stownie: pig¢ miliondw szeséset osiem tysiecy czterysta pigcdziesigt pigc)
akcji serii H o numerach od 1 do 5.608.455.

h)7.216.220 ( slownie: siedem milionéw dwiescie szesnascie tysigcy dwiescie
dwadzieéceia ) akeji serii J o numerach od 1 do 7.216.220.

2. Kapital zakladowy zostal pokryty w calosci.

Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu Spolki.

4. Kapital zakladowy moze by¢é podwyzszony uchwaly Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy w drodze emisji nowych akcji. Podwyzszony kapital zakladowy moze
zostaé pokryty zaréwno gotowka jak i wkladami niepienieznymi.

5. Spotka moze emitowaé obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa, a takze warranty subskrypcyjne.

)

6.
a) Zarzad Spotki jest upowazniony, na podstawie art. 444 Kodeksu spdlek handlowych,
przez okres do dnia 8 marca 2014 r., do podwyzszania kapitalu zakladowego Spotki
o kwotg nie wyzszag niz 3.700.000,00 zt (trzy miliony siedemset tysi¢cy zlotych) na
warunkach okre§lonych w niniejszym paragrafie (,,Kapital Docelowy™).

b) Zarzad moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego lub
kilku kolejnych podwyzszen kapitatu zakladowego, w granicach kwoty okreslonej w
ust. 1.

¢) Zarzad moze wyda¢ akcje w zamian za wkiady pienigzne.

d) Okreslenic przez Zarzad ceny emisyjnej akcji wymaga zgody Rady Nadzorczej, z tym
zastrzezeniem, iz cena emisyjna nie moze byé nizsza o wigeej niz 10% od sredniej
arytmetycznej ze $rednich dziennych cen wazonych wolumenem obrotu akceji Spoiki na
rynku podstawowym Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z okresu 20
kolejnych sesji okresu konczacego si¢ na 10 dni przed datg ztozenia propozycji objecia
akcji .

e) Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad upowazniony jest do pozbawienia akcjonariuszy
prawa poboru akcji lub warrantéw subskrypcyjnych, o ktorych mowa w lit. f) ponizej,
w calosci lub w czesei, w odniesieniu do kazdego podwyzszenia kapitalu zakladowego
w granicach Kapitatu Docelowego.

f) Zarzad jest upowazniony do emitowania warrantéw subskrypcyjnych imiennych lub na
okaziciela uprawniajacych ich posiadacza do zapisu lub objecia akcji w ramach
Kapitalu Docelowego z wylqczeniem prawa poboru (warranty subskrypeyjne), z
terminem wykonania prawa zapisu uplywajacym w dacie okreslonej przez Zarzad, przy
czym nie pézniej niz z uplywem okresu, o ktorym mowa w lit. a) powyzej. Zarzad jest
upowazniony do: ustalania warunkow emisji warrantdw - w tym nieodplatnosci lub
odptatnosci i ceny emisyjnej, warunkow i termindw wykonywania praw do objecia lub -~/
zapisu na akcje Spélki, warunkow ich umarzania. -7




1.

g) Zarzad decyduje ponadto o wszystkich innych sprawach zwigzanych z podwyZszeniem
kapitaty zakladowego w ramach Kapitatu Docelowego, w szczegdlno$ci Zarzad jest
umocowany do podejmowania dzialan w sprawie dematerializacji emitowanych akcji
oraz zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. o ich
rejestracje, a takze w sprawie ubiegania si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie
emitowanych akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

7. Warunkowy kapital zakladowy Spolki wynosi nie wiecej niz 35.000.000,00 (stownie:
trzydziesei pigé miliondw) zlotych i dzieli sie na nie wiecej niz 35.000.000 (slownie:
trzydziesci pig¢ miliondéw) akcji zwyklych na okaziciela serii L, o warto$ci nominalnej
1,00 (jeden) zioty kazda. Warunkowe podwyzszenie kapitalu zakladowego zostalo
dokonane w celu przyznania praw do objecia akcji serii L posiadaczom obligacji
zamiennych wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwatly nr 25 podjetej w dniu
29 czerwca 2012r. przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, serii Al i obligacji
zamiennych nastgpnych serii A2, A3 itd., wyemitowanych na podstawie Uchwaty nr 25
podjetej w dniu 29 czerweca 2012r. przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
(oznaczanych serig Al, A2, A3 itd.) — z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy Spétki w catosci w stosunku do obligacji zamiennych i nowych akcji.
Prawo do objecia akeji serii L w drodze zamiany obligacji zamiennych moze zostaé
wykonane w okresie od dnia emisji obligacji do dnia ich wykupu, okreslonego w
dotyczacych ich warunkach emisji obligacji.

§8

Spotka moze wydawaé akcje imienne i akeje na okaziciela.

2. Na zadanie akcjonariusza Zarzad zamieni akcje imienne na akcje na okaziciela. Zamiana

3.

akcji na okaziciela na akcje imienne nie jest dopuszczalna.

Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez
Spotke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

V. WLADZE SPOLKI

§9
Wiadzami Spoétki sa:
A) Zarzad
B) Rada Nadzorcza,
C) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD
§10

. Zarzad sklada si¢ z od 2 (dwodch) do 5 (pigciu) czlonkéw powolywanych i

odwolywanych przez Rad¢ Nadzorczg. Liczbe czlonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza
Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na okres wspdlnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa 3
(trzy) lata.

o
S

§ 11

/,f
. Zarzad reprezentuje Spotke na zewnatrz w stosunku do wiladz i osoéb trzecich, w sadzie i ;/0?/7/

poza sadem. /




2. Zarzad zarzadza majatkiem 1 sprawami Spotki, wypeliajac swe obowigzki ze
staranno$cia wymagana w obrocie gospodarczym, przy $cistym przestrzeganiu przepiséw
prawa, statutu Spotki oraz uchwal i regulamindéw powzigtych lub uchwalonych przez
Walne Zgromadzenie 1 Rade Nadzorcza.

3. Zarzad upowazniony jest do wyplaty akcjonariuszom, za zgoda Rady Nadzorcze), zaliczki
na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spolka posiada
srodki wystarczajgce na wyplate.

4. Do zakresu dzialania Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spolki nie zastrzezone wyraznie do
kompetencji Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzorcze;j.

§12

1. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ odwolani w kazdej chwili, co nie pozbawia ich roszczen
ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego dotyczacego pelnienia funkcji Czionka
Zarzadu.

2. Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami

konkurencyjnymi, ani tez uczestniczyé w spolce konkurencyjnej jako wspdlnik jawny lub

cztonek wiladz.

Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenie dla czlonkow Zarzadu.

4. Umowy z czionkami Zarzadu podpisuje w imieniu Spélki Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub inny czlonek Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia udzielonego
w uchwale Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje si¢ wszelkich czynnosci
zwiazanych ze stosunkiem pracy czlonka Zarzadu.

('S ]

§13
Do skladania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spolki uprawnionych jest dwoéch
czlonkoéw Zarzadu dzialajacych tgcznie albo jeden cztonek zarzadu Iacznie z prokurentem

§ 14

[

. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

2. Posiedzenia Zarzadu Spotki moze zwolac Prezes Zarzadu, ilekro¢ uzna to za wskazane.

3. Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenia Zarzadu Spolki na pisemne zadanic kazdego z
cztonkow Zarzadu. Posiedzenie Zarzadu Spotki zwotywane jest przez Prezesa Zarzadu w
terminie 7 (siedmiu) dni od chwili otrzymania zgdania. Jezeli Prezes Zarzadu nie zwola
posiedzenia w terminie 7 (siedmiu) dni od chwili otrzymania zadania, wnioskodawca moze
je zwolaé samodzielnie, podajac datg, miejsce i proponowany porzadek obrad.

4. W zaproszeniu na posiedzenie nalezy oznaczy¢ dzien, godzing, miejsce 1 przedmiot
posiedzenia.

5. Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa

Zarzadu posiedzeniom przewodniczy czlonek Zarzad wyznaczony przez Prezesa Zarzadu.

§15
Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosow. W przypadku rownosci glosoéw
rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.

§ 16
(skresiony)




§17
Szczegolowy zakres kompetencji i tryb dzialania Zarzadu Spolki, w tym zakres spraw
wymagajacych uchwaly Zarzadu, okresli regulamin Zarzadu Spotki uchwalony przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

B. RADA NADZORCZA

§18
Rada Nadzorcza sklada si¢ z od pieciu do dziewigciu czionkéw powolywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolna 1 wynosi
3 lata.

§19

1. Co najmniej dwoch czlonkow Rady Nadzorcze] musi by¢ osobami, z ktorych kazda

spetnia nastgpujace przestanki:
1) nie jest pracownikiem Spotki ani Podmiotu Powigzanego,
2) nie jest cztonkiem wiadz nadzorczych i zarzadzajacych Podmiotu Powiazanego,
3) nie jest akcjonariuszem dysponujacym 10% lub wigcej gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Spotki lub walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego,
4) nie jest czlonkiem wiadz nadzorezych i zarzadzajacych lub pracownikiem podmiotu
dysponujacego 10% lub wigcej gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki lub walnym
zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego,
5) nie jest wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzenstwem, rodzicem matzonka albo
osoba pozostajagcg w stosunku przysposobienia wobec ktérejkolwiek z o0sdb
wymienionych w punktach poprzedzajacych.

2. Powyzsze warunki musza by¢ spelnione przez caly okres trwania mandatu Czlonek, ktory
nie speinial lub przestal spelnia¢ powyzsze warunki, winien zosta¢ niezwlocznie
odwotlany.

3. W rozumieniu niniejszego Statutu, dany podmiot jest ,,Podmiotem Powigzanym™, jezeli
jest Podmiotem Dominujgcym wobec Spoiki, Podmiotem Zaleznym wobec Spoiki tub
Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu Dominujacego wobec Spdiki. W rozumieniu
niniejszego Statutu, dany podmiot jest ,,Podmiotem Dominujacym” gdy:

1) posiada bezposrednio lub posrednio przez inne podmioty wigkszos¢ glosow w -
organach innego podmiotu, takZe na podstawie porozumien z innymi osobami, lub

2) jest uprawniony do powolywania lub odwolywania wigkszosci czlonkdéw organdw
zarzgdzajacych innego podmiotu, lub -

3) wiecej niz polowa czlonkow zarzadu drugiego podmiotu jest jednoczesnie czionkami
zarzadu, prokurentami lub osobami peiniacymi funkcje kierownicze pierwszego podmiotu
badz innego podmiotu pozostajacego z tym pierwszym w stosunku zaleznosci.

4, W rozumieniu niniejszego Statutu, przez ,Podmiot Zalezny” rozumie si¢ podmiot, w
stosunku do ktérego inny podmiot jest Podmiotem Dominujgcym, przy czym wszystkie
Podmioty Zalezne od tego Podmiotu Zaleznego uwaza si¢ rowniez za Podmioty Zalezne
od tego Podmiotu Dominyjacego.

§20
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.




N —

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej

inicjatywy, na pisemny wniosek Zarzadu Spoétki lub dwoch cztonkéw Rady Nadzorezej.

. Zarzad lub czlonek Rady moga zada¢ zwolania Rady, podajgc proponowany porzadek

obrad. Przewodniczacy Rady zwoluje posiedzenie w terminie dwoéch tygodni od dnia
otrzymania wniosku. Jezeli Przewodniczacy Rady nie zwola posiedzenia w terminie
dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku, wnioskodawca lub wnioskodawcy moga je
zwola¢ samodzielnie, podajac date, miejsce 1 proponowany porzadek obrad.

Rada moze oddelegowaé ze swego grona czltonkéw do indywidualnego wykonywania
poszczegoinych  czynnosci nadzorczych. Czionkowie c¢i otrzymuja osobne
wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie. Ponadto, czlonkowie
Rady oddelegowani do indywidualnego wykonania poszczegolnych czynnosci
nadzorczych zobowigzani sg do powstrzymania sie od podejmowania lub prowadzenia
jakiejkolwiek dziatalnosci konkurencyjne;j.

Do waznosci uchwal Rady wymagane jest zaproszenie na posiedzeniec wszystkich 1
obecnos$¢ przynajmniej czterech czionkéw Rady. Czionkowie Rady moga braé udzial w
podejmowaniu uchwal Rady, oddajac swéj glos na piSmie za posrednictwem innego
czlonka Rady, przy czym oddanie glosu na pismie nie moze dotyczyé spraw -
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady, wyboréow Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania czlonka - zarzadu oraz odwolania i
zawieszania w czynnosciach tych oséb.

Uchwaty Rady Nadzorczej w sytuacji, gdy w posiedzeniu uczestniczy czterech czlonkow
Rady Nadzorczej zapadajg jednomyslnie, zas w sytuaciji, gdy w posiedzeniu uczestniczy
wigcej niz czterech cztonkdw Rady Nadzorczej za podjeciem uchwaly musi glosowac co
najmniej czterech cztonkédw Rady Nadzorcze;j.

Dopuszcza sie mozliwos¢ podejmowania uchwat przez Rade Nadzorczg i glosowania
korespondencyjnego, telefonicznego, w drodze telekonferencji oraz za posrednictwem
telefaxu lub innego srodka umozliwiajacego przeslanie glosu lub pisma, sluzgcego do
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé, o ile wszyscy czlonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaly 1 wyraza zgodg na takie giosowanie.

Obrady Rady sg protokolowane. Protokél podpisuje Przewodniczacy lub -
Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz. W protokole nalezy wymieni¢ czlonkéw bioracych
udzial w posiedzeniu oraz poda¢ sposéb i wynik glosowania. Protokoly powinny byé
zebrane w ksigge protokotdéw. Do protokoléw powinny by¢ dolaczone zdania odrebne
cztonkéw obecnych oraz nadeslane pozniej sprzeciwy czlonkéw nieobecnych na
posiedzeniu Rady.

§ 22

. Rada Nadzorcza dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
. Rada wykonuje staly nadzér nad dzialalnoscia Spdlki we wszystkich sprawach

przedsiebiorstwa Spoétki. Do szezegdlnych obowiazkéw Rady nalezy:

1) badanie sprawozdan finansowych Spétki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu
zyskow lub pokrycia strat,

2) Dbadanie sprawozdan Zarzadu,

3) wybdr bieglego rewidenta do zbadania i przegladu sprawozdan finansowych Spétki,

4) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z czynnosci o ktorych mowa w pkt. 11
2,

S) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodow czionkow Zarzadu,

6) delegowanie czionka lub czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci Zarzadu w miejsce zawieszonego czionka lub czitonkéw Zarzqdu albo gdy
Zarzad z innych powodow nie moze dzialac,




7y powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu i okreélanie liczby czlonkéw Zarzadu,

8) zatwierdzanie wieloletnich strategicznych plandéw rozwoju Spoiki oraz zatwierdzanie
rocznych planow finansowych Spolki (budzetow),

9) =zatwierdzanie regulaminéw: Organizacyjnego Spéiki oraz Zarzadu,

10) wyrazanie zgody na nabycie, objgcie lub zbycie przez Spdtke udzialow lub akcji w
innych spélkach oraz na przystapienie Spétki do innych podmiotéw gospodarczych
lub przedsigwzieé gospodarczych,

11) wyrazanie zgody na zbycie skladnikow majatku Spéiki, ktorych wartos¢ przekracza
10% wartodci ksiggowej netto Srodkow trwatych Spotki, z wylaczeniem zapasow
zbywalnych w ramach normalnej dzialalnosci. Warto$¢ ksiegowa netto Srodkow
trwalych okresla si¢ na podstawie ostatniego zatwierdzonego bilansu Spélki na koniec
roku obrotowego,

12) wyrazanie zgody na zbycie lub nieodplatne przekazanie praw autorskich lub innej
wlasnosei intelektualnej, licencji, patentéw, oprogramowania i znakow towarowych,
nie przewidzianych w rocznym planie finansowym Spoéiki, o ktorym mowa w pkt 8
niniejszego ustepu,

13) wyrazanie zgody na zawieranie uméw pomiedzy Spolkg a czlonkami Zarzadu,
akcjonariuszami Spotki lub podmiotami powigzanymi z ktérymkolwiek z czlonkéw
Zarzadu lub akcjonariuszy Spotki,

14) ustalanie wynagradzania czlonkow Zarzadu Spéiki oraz zasad wynagradzania innych
czlonkow kierownictwa Spotki,

15) zawieranie i rozwigzywanie umow o prace lub uméw o zarzadzanie Spolka z
poszczegolnymi czlonkami Zarzadu,

16) nabycie lub zbycie nieruchomosci lub udzialdw w nieruchomosci lub prawa
uzytkowania wieczystego,

17) rozporzadzenie prawem lub zaciagnigcie zobowigzania, ktore na podstawie jednej lub
kilku powigzanych czynnofci prawnych w ciggu roku, przekracza rownowartosé
stanowigca w zlotych polskich 100.000 Euro, o ile nie zostala taka czynnos¢
przewidziana w rocznym planie finansowym Spotki, o ktérym mowa w pkt 8
niniejszego ustepu,

18) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwal Walnego
Zgromadzenia.

§23

Walne Zgromadzenie okresla sposéb wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej.

PN

C. WALNE ZGROMADZENIE

§24

. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w terminie 6 (szeéciu) miesiecy po

uptywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w terminie 5 (pigciu) miesigcy po uplywie danego roku obrotowego,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie moze zostaé zwotane przez Rade Nadzorcza w terminie
14 (czternastu) dni od uptywu terminu, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na pisemny

wniosek Rady Nadzorczej, albo na wniosek Akcjonariusza albo Akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zakladowego.

. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Walne Zgromadzenie: /
/




1) w przypadku gdy Zarzad nie zwolal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w przepisanym prawem terminie,

2) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 1 uplywu wskazanego tam
terminu, Zarzad nie zwolal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.”

5. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co najmniej

[

polowe ogdtu glosow w spolce moga zwolaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego zgromadzenia.

§25

. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad.

Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg
kapitalu zaktadowego, moga zadaé¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.

. Na zadanie Akcjonariuszy o ktérym mowa w ust. 2 powinno zosta¢ zgltoszone zarzadowi

ni¢ pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia.
Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej proponowanego
punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ zlozone w postaci elektronicznej.

§ 26

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

§27

. Jezeli przepisy Kodeksu Spotek Handlowych nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie

jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.

. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa bezwzgledng wigkszoscia glosoéw

oddanych, jezeli niniejszy Statut, Kodeks Spolek Handlowych lub ustawa nie przewiduja
surowszych warunkow powzigcia danej uchwaty.

. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej

w porzadku obrad na wniosek Akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego
Zgromadzenia wigkszoscig 75 % glosow Walnego Zgromadzenia.

§ 28

. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad

wnioskami o usuniecie czionkow wladz Spolki lub likwidatoréw, o pociagnigeiu ich do
odpowiedzialnosci jak réwniez w sprawach osobistych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne
glosowanie na zadanie cho¢by jednego z Akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych
na Walnym Zgromadzeniu.

. Uchwaty w sprawie istotne] zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa Spolki zapadajg

w jawnym glosowaniu.

§29

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego

wskazana, po czym sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie uchwala swdj Regulamin okreélajacy sposdb prowadzenia obrad.

§ 30

Poza sprawami zastrzezonymi w Kodeksie Spoétek Handlowych lub niniejszym Statucie, do

kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza;




1)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych Spoiki,

2) decydowanie o podziale zysku lub o sposobie pokrycia strat,

3) udzielanie absolutorium czlonkom organéw  Spotki z wykonania  przez nich
obowigzkow,

4) zmiana Statutu Spoiki,

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego,

6) zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki,

7)  polaczenie z innym podmiotem, podzial, przeksztatcenie lub likwidacja Spotki,

8) emisja obligacji zamiennych Iub obligacji z prawem pierwszenstwa lub warrantow
subskrypcyjnych

9) rozstrzyganie o wszelkich sprawach dotyczgcych roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzone]j przy zawiazaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

10) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

11) ustalanie wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej,

12) wyrazanie zgody na zawieranie uméw pomigdzy Spolka a cztonkami Rady Nadzorczej
Spotki lub podmiotami powigzanymi z ktorymkolwiek z cztonkow Rady Nadzorczej
Spoiki,

13) tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych.

V. GOSPODARKA SPOIKI

§ 31
Organizacje Spotki okre§la Regulamin Organizacyjny uchwalony przez Zarzad i
zatwierdzony przez Radg Nadzorcza.

§32
Rokiem obrotowym Spolki jest rok kalendarzowy.

§33
Spotka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 34
Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szcezegdlnoécei na:
1) kapital zapasowy,
2) fundusz inwestycji,
3) dodatkowy kapital rezerwowy,
4) wyptate dywidendy,
5) inne fundusze okre$lone uchwata Walnego Zgromadzenia.

§35
1. Spotka tworzy kapital zapasowy na zasadach okreslonych w Kodeksie Spolek
Handlowych.

2. Kapital zakltadowy moze by¢ zasilany bezposrednio z czystego zysku na podstawie
uchwaly Walnego Zgromadzenia .

VI POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36




W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Spotek Handlowych.
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